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Bildung ist Vertrauenssache. Gerne vermitteln wir Ihnen einen ersten 
Eindruck, was hinter der Idee des Learning Institutes steckt.

Seit 2008 bieten wir Sprachkurse und Lehrlings-
betreuung für Firmen sowie Nachhilfe und Sprach-
kurse für Privatpersonen an. Das Resultat: Über  
18'240 zufriedene Kunden sowie über 1'950 geprüfte 
Lehrkräfte. 

Wir erleichtern Firmen und Mitarbeitenden den Zu-
gang zum Erlernen oder Vertiefen ihrer Sprach-
kenntnisse. 

Unser Unterricht findet idealerweise in den firmen-
eigenen Räumlichkeiten statt. Unsere Lehrkräfte 
sind flexibel und unterrichten wann, wo und wie Sie 
wünschen. Wir freuen uns auf Sie. 

Emanuele Filieri & Benedikt Oberli
Geschäftsleiter Learning Institute AG

Wer wir sind 
und wie wir ticken.

240
zufriedene Firmenkunden

8
KundenberaterInnen

1'950
Lehrkräfte

175'000
Stunden Erfahrung

360°
 betreut

18'000
zufriedene Privatkunden
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Firmenportrait
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Firmenportrait

Ihr exklusiver Partner für unternehmensspezifische Sprachkurse und 
Lehrlingsbetreuung.

Dort,wo Sie uns  
brauchen.

Persönlich Erfahren

Vor OrtKompetent

Sie bestimmen von A bis Z die Rahmenbedin-
gungen Ihres Firmentrainings. Unterrichtsin-
halte, -intensität, Kursdauer und -zeiten können 
Sie individuell festlegen – oder Sie lassen sich 
von uns beraten. Egal ob es sich um einen 
allgemeinen Sprachkurs, einen Sprachkurs  
im Geschäftskontext oder zum Erwerb ei-
nes Sprachdiploms handelt, wir sorgen dafür, 
dass Ihre Mitarbeitenden erfolgreich ans Ziel 
kommen.

Dank geprüften Premium-Lehrkräften und 
dem Einsatz modernster Tools garantieren 
wir Ihnen und Ihren Mitarbeitenden optimale 
Unterrichtsqualität und bestmöglichen Lern-
erfolg, damit Ihre Mitarbeitende das Erlernte 
gezielt im Job einbringen können.

Unser Learning Institute-Team kümmert sich 
mit Sorgfalt und Engagement um eine effiziente 
und bedürfnisgerechte Organisation Ihres 
Firmenkurses. Dank unserer langjährigen 
Erfahrung im Bildungssektor sind wir sicher, 
dass wir der passende Partner für die Aus- 
und Weiterbildung Ihrer Mitarbeitenden 
sind. Jährlich führen wir bei über 110 
renommierten Firmen in der Schweiz und in 
Österreich Firmen- und Sprachkurse durch. 

U n s e r e  P r e m i u m - L e h r k r ä f t e  s i n d 
exklusiv für unsere Firmenkunden im 
Einsatz und führen den Firmenkurs an  
Ihrem Firmensitz oder Wunschort durch. So 
sparen Sie nicht nur kostbare Zeit und Kosten, 
Ihre Mitarbeitenden können den Kurs so auch 
in einer gewohnten Atmosphäre absolvieren.
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Unser Angebot für Firmen

Zugeschnitten auf Ihre
Bedürfnisse.

Unternehmensspezifische
Sprachkurse   

Dank unserer langjährigen Erfahrung mit Firmen- 
kursen, bieten wir Ihnen einen erfolgsversprechen-
den Kurs an. Gemeinsam stellen wir die Rahmenbe-
dingungen des Unterrichts (Inhalte, Schwerpunkte, 
Intensität, Unterrichtszeit und -dauer) zusammen, 
damit Ihre Mitarbeitenden genau das lernen, was 
sie im Job auch wirklich benötigen.

Wir bieten spezialisierte Kurse in folgenden Spra-
chen an:

– Englisch
– Französisch
– Deutsch
– Italienisch
– Spanisch

Privatunterricht

Wir  bieten für Privatkunden ebenfalls individuellen Nachhilfe- und Sprachunterricht in fast  
allen schulischen Fächern an, wie beispielsweise Sprachfächer, Mathematik, Rechnungswesen, Wirt-
schaft und Gesellschaft, Physik, Chemie, Rechtskunde, und zahlreiche weitere Fächer. Egal, ob Sie 
den Unterricht alleine, in einem Zweier- oder Dreierteam, bei Ihnen Zuhause, an Ihrem Arbeitsplatz, 
an Ihrer Schule oder online via Internet absolvieren möchten – wir sorgen für das passende Angebot.

Gerne nehmen wir uns Zeit für Ihre Wünsche und Anliegen.

– Chinesisch
– Russisch
– weitere Sprachkurse 
   (auf Anfrage)

– Physik
– Chemie
– Informatik
– Rechtskunde
– andere Fächer 
   (auf Anfrage)

Umfassende Lehrlingsbetreuung 

Wir bieten Ihnen ein Rundum-Sorglos-Paket für 
Ihre Lehrlinge an. Gerne organisieren wir gemein-
sam mit der ausbildungsverantwortlichen Person 
Ihrer Unternehmung eine umfassende schulische 
Betreuung für Ihre auszubildenden Lehrlinge. 

Unsere Lehrkräfte unterstützen Ihre Lernenden 
gerne in folgenden Fächern:

– Mathematik
– Rechnungswesen
– Deutsch
– Englisch
– Französisch
– Italienisch
– BWL & VWL
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Unsere Premium-Lehrkräfte

Die Besten nur für Sie.

1. Lehrkräfte im Auswahlverfahren  

Schweizweit stehen uns über 1 900 Lehrkräfte zur 
Verfügung. Unsere Premium-Lehrkräfte weisen 
mehrjährige Erfahrung in Erwachsenenbildung 
aus und sind didaktisch wie auch methodisch 
professionell ausgebildet.

3. Betreuung während des Firmenkurses

Wir bleiben während des Firmenkurses bzw. nach 
dem Unterrichtsstart regelmässig mit der Lehrkraft 
und mit Ihnen in Kontakt. 

Es ist uns ein grosses Anliegen, über den Verlauf 
des Firmentrainings bestens informiert zu sein, um 
eine optimale Betreuung zu gewährleisten. 

Deshalb stehen Ihnen unsere Firmenkundenbetreu-
erInnen jederzeit zur Verfügung und helfen Ihnen 
bei Ihren Anliegen gerne weiter.

2. Briefing vor dem Firmenkurs

Wir informieren unsere Premium-Lehrkraft über Ihre 
Bedürfnisse und Anliegen an den Firmenkurs, damit 
sich die Lehrkraft optimal auf den Kurs vorbereiten 
kann. Anschliessend nimmt die Lehrkraft mit Ihnen 
Kontakt auf und bespricht die wichtigsten Eckdaten, 
damit einem erfolgreichen Unterrichtsstart nichts 
mehr im Wege steht.

Durch die Kombination eines intelligenten Algorithmus und einem internen 
Bewertungssystem wählen wir für Sie die passende Lehrkraft aus. 

1. Auswahl

2. Briefing

3. Betreuung
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Folgende Punkte können für Ihren Firmenkurs individuell festgelegt werden:

1. Einstufungstest

Optional. Der Einstufungstest des Learning 
Institutes identifiziert das individuelle Sprachlevel 
jedes Kursteilnehmers. Er dient als Basis für eine 
optimale und levelgerechte Unterrichtsplanung, 
ermöglicht eine professionelle Fortschrittskontrolle 
sowie eine sinnvolle Gruppeneinteilung.

2. Unterrichtsmaterial und Kursbücher

Optional. Damit Ihre Mitarbeitende den Firmenkurs 
optimal nutzen können, ist eine sorgfältige Auswahl 
der passenden Lehrmittel unerlässlich. Deshalb 
lassen wir uns bei Bedarf von unserem Kurs- und 
Lehrmittelpartner Orell Füssli beraten, um für Sie 
die passendsten Kursunterlagen zu organisieren.

3. Hausaufgaben

Optional. Auf Wunsch erhalten die Kursteilneh-
menden auf jede nächste Unterrichtseinheit durch 
unsere Lehrkraft Hausaufgaben erteilt.

4. Rapportierung

Optional. Falls Sie bei aussergewöhnlichen 
Kursereignissen von Seiten der Teilnehmenden 
wie beispielsweise nicht erledigter Hausaufgaben, 
Abwesenheiten, etc. benachrichtigt werden möch-
ten, bieten wir dies gerne an.

5. Anwesenheitskontrolle

Optional. Eine Anwesenheitskontrolle wird auf 
Wunsch durch die Learning Institute Lehrkraft 
durchgeführt. So wissen Sie stets, ob die Investition 
in die Aus- und Weiterbildung Ihrer Mitarbeitenden 
auch zum gewünschten Erfolg führt.

6. Diplomprüfung

Optional. Lassen Sie die erworbenen Fähigkei-
ten Ihrer Mitarbeitenden mit einem anerkannten 
Sprachdiplom besiegeln.

Unterricht nach Mass.

Kurs-Setup

Zusammen mit Ihnen erstellen wir eine zielgerichtete Unterrichtsplanung. 
Ihre Bedürfnisse und Wünsche fliessen direkt in die Kursplanung ein. 



6

Mögliche Kursinhalte

Folgende Inhalte können Sie nach Belieben kombinieren, damit Ihre Mit-
arbeitenden einen grösseren Unterrichtsnutzen haben.

Für jeden das Richtige.

Allgemeiner Sprachkontext

– Basiswissen (Land, Leute, Sprache)
– Allgemeines Hörverständnis
– Allgemeine Konversation sowie 
   korrekte Aussprache
– Socialising (z.B. Small Talk zwischen  
   Meetings, persönliche Vorstellungsrunden)
– Reise- und Freizeitgespräche
– Textverständnis
– Zeitungsartikel und TV-News
– Grammatik-Grundlagen
– Satzaufbau und -struktur
– Zeiten und Fälle
– Rechtschreibung

Spezifischer Geschäftskontext

– Telefonkonversation
– Berufliche Tätigkeit
– Branchenspezifischer Wortschatz und 
   Redewendungen
– Korrespondenz (Briefe und E-Mails)
– Präsentationen und Vorträge
– Verhandlungen
– Mitarbeitergespräche und Personal- 
   beurteilung
– Erstellung von Firmendokumentationen 
   (Website, Broschüren usw.)
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Rundum zufrieden.

360° Betreuung

✓ Offerte
✓ Unterrichts-Setup
✓ Unterrichtsplanung
✓ Teilnehmeradministration
✓ Einstufungstests
✓ Gruppeneinteilung
✓ Lehrmittelbeschaffung (Partner Orell Füssli)
✓ Unterrichtsstart
✓ Unterrichtsoptimierungen
✓ Anmeldung für Diplomprüfungen
✓ Kursbestätigungen
✓ Feedback und Befragungen
✓ Abrechnung und Verrechnung
✓ Unterrichtsweiterführung 
✓ Individuelle Förderung im Einzelunterricht

Ihr Nutzen

✓ Massgeschneiderte Kurse
✓ Individuelle Kursplanung
✓ Geprüfte Premium-Lehrkraft
✓ Sofortige Problemlösung
✓ Levelgerechte Gruppeneinteilung
✓ Individuelle Fortschrittskontrolle
✓ Persönlicher Niveau-Check
✓ Ein Ansprechpartner

Ihre Vorteile

Wir sind für Sie da und kümmern uns um alle Phasen Ihres individuellen 
Firmenkurses. Denn unser Wissen ist auch Ihr Wissen.  
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In bester Gesellschaft.

Referenzen

Eine Auswahl unserer Kunden, die sich für einen massgeschneiderten 
Unterricht beim Learning Institute entschieden haben. 



Kontaktieren Sie uns für ein unverbindliches und kostenloses Beratungsgespräch.

Learning Institute AG 
Ihr Schweizer
Lernpartner. 

Beratung und Betreuung



Learning Institute AG 
Gutenbergstrasse 4

3011 Bern
0041 44 586 33 60

firmenkunden@LearningInstitute.ch

www.LearningInstitute.ch


